
CONECTAMOS
PROPÓSITO, TALENTO
Y PROCESOS
PARA TRANSFORMAR A LAS ORGANIZACIONES

(+52) 55 5453 1193

Agenda una llamada con un experto



¿QUIÉNES SOMOS?

TU SOCIO,  TU ALIADO

En Trianna entendemos lo que implica ser dueño de una empresa en crecimiento.
Por eso no venimos a decirte qué hacer, venimos a ayudarte a lograrlo.

NUESTRO PROPÓSITO:
Ayudarte a crecer con órden y dirección.

NUESTRO VALOR DIFERENCIAL:
  Resultados medibles a partir de 90 días con la menor
  interrupción en tu operación.
  Consultores aliados, no teóricos.
  Enfocados 100% en empresas en crecimiento.
  Equipos expertos en estrategia, talento y procesos. 

LO QUE NOS MUEVE:
Tiempo bien invertido     Impacto real     Prácticos y directos

Mediciones del impacto de la intervención.
Retroalimentación periódica.



NUESTROS SERVICIOS
LA METODOLOGÍA PTP DE TRIANNA: UN MÉTODO PROBADO PARA TRANSFORMAR TU EMPRESA.

PROPÓSITO 
ACOMPAÑAMIENTO ESTRATÉGICO 

PARA ALTA DIRECCIÓN.

Dirigir no tiene que ser un camino 
solitario.

¿Qué hacemos?

Diagnóstico empresarial 360°.
Mentoría de negocio.
Planeación estratégica práctica.
Diseños de tableros de control OKR´s.

Resultado en 3 meses:
Dirección con foco, decisiones con 
respaldo y claridad de prioridades.

PROCESOS 
PROCESOS CLAROS Y 

DOCUMENTADOS.

Tu organización fluyendo sin obstáculos.

¿Qué hacemos?

Mapeo de procesos.
Preparación para certificación ISO.
Identificación de riesgos y controles 
claves.
Documentación ágil de manuales y 
procedimientos.
Auditoria interna de procesos operativos.
Diseño de indicadores claves KPI´s. 

Resultado en 3 meses:
Tu proceso clave formalizado, 

documentado, implementado y 
estandarizado.

TALENTO 
TRANSFORMA TU NEGOCIO 

DESDE EL TALENTO: 

Estrategia + tecnología + experiencias. 

¿Qué hacemos?

Arquitectura del talento 
Human Compliance
(Implementación de Sistema de gestión 
integrado de NOM035, ISO37001, DEI)
Talent Experience
(Endomarketing + Employer Branding)
Transformación digital de RR.HH 
(Gestión de documentos y vacaciones)

 De la estrategia a la acción:
transforma tu gestión de talento

en 3 meses. 

Transforma tu negocio desde el talento: estrategia + tecnología + experiencias.



METODOLOGÍA TRIANNA
SPRINTS DE IMPACTO
Intervenciones prácticas y sin perder el ritmo operativo.

Ejemplo de entregables:
Mapa de procesos clave, diagnóstico de clima, matriz de talento.

Diagnóstico inicial

Diseños a la medida

Implementación por sprints

Seguimiento por etapa

Resultados con metas y KPI´s / OKR´s

01.

02.

03.
04.
05.

FASES



LO QUE HEMOS APRENDIDO, LO COMPARTIMOS.

¿Cuánto cuesta perder a tu mejor talento?
ISO9001 sin burocracia, ¿es posible?
¿Por qué los directores no deberían tomar decisiones solos?
¿Tu equipo sabe lo que se espera de ellos?

CASOS DE ÉXITO

Caso #1: Compañía de servicios de traducción
Primera empresa en su sector en México en Certificar un sistema de gestión 
integrado ISO 9001 & 27001.

Caso#2: Empresa especializada en tecnología y servicios de pago
Rediseño de estructura, perfiles y funciones / Definición de objetivos por puesto. 
Incrementando su eficiencia en el reclutamiento y selección, optimizacion de 
costos operativos, alineación para toma de decisiones estratégicas. 

Caso#3: Líder en México de la industria azucarera.
Diagnóstico de clima organizacional / Identificación, definición y documentación  
de procesos a nivel corporativo / Diseño de indicadores. 

HISTORIAS REALES DE TRANSFORMACIÓN

LEE NUESTRO NEWS 
LETTER 



¿LISTO PARA
DAR EL PASO A

TU PRÓXIMA ETAPA
DE CRECIMIENTO?

CONTÁCTANOS
(+52) 55 5453 1193

contacto@trianna.com.mx

Agenda tu diagnóstico inicial gratuito

trianna.com.mx


